Materska skola, E. P. Voljanského 491/3, 960 01 Zvolen
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1. Identifikaéné udaje o skole a zriad'ovatelovi

1.1. Identifikacné tidaje o materskej Skole

Tab. ¢. 1

Nazov Skoly s uvedenim nazvu ulice,
popisného Cisla hlavnej budovy a
uradného nazvu sidla Skoly

Materska skola, E. P. Voljanského 491/3, 960 01 Zvolen

Telefonne Cislo

045/5350 890 materska skola,045/5350 891 skolska jedalen

Webové sidlo

www.mslienkazv.webnode.sk

Adresa elektronickej posty

msvoljanskeho@gmail.com

Vedtici zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko

Funkcia

Zdena Jankovska

riaditelka

Zuzana Bajzikova

veduca Skolskej jedalne

1.2. Identifikacné udaje o zriadovatelovi

Tab. ¢. 2

Nazov zriadovatela s uvedenim
nazvu ulice, popisného cisla hlavnej
budovy a uradného ndzvu sidla
zriadovatela

MESTO ZVOLEN, Namestie slobody €. 22, 960 01 Zvolen

Telefonne Cislo

045/5303 111

Webové sidlo

www.zvolen.sk

Adresa elektronickej posty

mesto@zvolen.sk

2. Informacie o poradnych organoch riaditel’ky materskej skoly

2.1 Informacie o rade $koly (dalej aj RS)

Tab. ¢. 3

Meno a priezvisko ¢lena rady skoly

Oznaéenie funkcie ¢lena RS

Iveta Zubacova

Predseda rady Skoly

Mgr. Lenka Baloghova

Podpredseda rady skoly

Adriana Strelcova

zapisovatelka

Mgr. Monika Michalcova

¢len rady sSkoly

Bc. Dusan Kosik

¢len rady skoly

Rastislav Karczub

¢len rady skoly

Filip Filatov

¢len rady skoly

Mgr. Miroslav Toman

¢len rady skoly

Petra Krsiakova Cesnekova

¢len rady skoly

Lucia Golianova

¢len rady skoly

Alena Drahosova

¢len rady skoly
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Informacie o ¢innosti rady skoly a Cinnosti inych poradnych organoch

Tab. ¢. 4

Poradny orgdan

Pocet zasadnuti
v Skolskom roku

Komentar k ¢innosti (ddtumy zasadnuti a prijaté uznesenia)

Rada Skoly

Komunikdcia ¢lenov RS sa zabezpeéovala prostrednictvom
elektronickej komunikacie (na zaklade platného Statutu).
Clenovia sa oboznamili a nasledne vyjadrili k dokumentom,
ktoré sa podla platnej legislativy predkladaju rade skoly na
vyjadrenie ,Per rollam®. Zriadovatelom bol menovany novy clen
(zdstupca zriadovatela) vrade sSkoly miesto zastupcu
zriadovatela, ktory ukoncil pracovny pomer.

RS prijala uznesenie:

25. 9. 2020 - RS berie na vedomie bez pripomienok dokument
Informacie o  pedagogicko-organizachom  a materidlno-
technickom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu v
$kolskom roku 2020/2021;

26. 10. 2020 RS berie na vedomie bez pripomienok Spravu
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
skoly za skolsky rok 2019/2020;

14. 6. 2021 RS berie na vedomie bez pripomienok vysledky po
zapise deti do materskej Skoly podla stavu k 31.5.2021, navrh na
pocty prijimanych deti pre Skolsky rok 2021/2022 a navrh na
pocty tried v Skolskom roku 2021/2022.

Metodické zdruzenie

Metodické zdruzenie (dalej aj MZ) rieSilo pedagogicko-
didaktické otazky vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Zabezpecovalo
odborno-metodickd ¢innost, vytvorilo metodicki  pomdcku
Aplikdcia overenych aktivit v prirodnom prostredi do praxe.
Komunikacia prostrednictvom elektronickej komunikacie.
Metodické zdruZenie prijalo uznesenie:

januar 2021 — MZ berie na vedomie informdacie o vychovno-
vzdelavacich vysledkoch jednotlivych tried; rozdelenie tdloh pri
tvorbe pomocky;

mdj 2021 - berie na vedomie vypracovanie a skompletizovanie
pomocky Aplikdcia overenych aktivit v prirodnom prostredi do
praxe.

Pedagogicka rada

Pedagogicka rada (dalej aj PR) rokovala o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch, navrhovala vhodné postupy na
skvalitnenie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a celkovej
organizacie skoly. Vyjadrovala sa k aktudlnym problémom
anavrhovala ich rieSenia. Zaoberala sa spolupracou
s rodicovskou a odbornou verejnostou. Riesila zabezpecenie
aktualnych opatreni (Covid 19).

PR prijala uznesenie:

17. 9. 2020 — PR berie na vedomie dokument Informacie o
pedagogicko-organizachom a materidlno-technickom
zabezpeceni vychovno-vzdelavacieho procesu v Skolskom roku
2020/2021, SsSkolsky poriadok, PKMS materskej Skoly;
dodrziavanie aktudlnych pokynov na zabezpecenie hygienicko-
epidemiologickych opatreni; schvaluje plan aktivit na Skolsky rok
2020/2021, realizacia aktivit sa bude odvijat od aktudlnej
epidemiologickej situdcie.

30. 9. 2020 (operativna) — PR berie na vedomie informdcie z
Manuélu - informacie o pandemickej PN,OCR, dodrZanie triednej
izolacie;

15. 10. 2020 - berie na vedomie Spravu o vychovno-vzdelavacej
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¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly (dalej aj
MS3) za skolsky rok 2019/2020; planované aktivity realizovat za
dodrzania aktualnych epidemiologickych nariadeni;

18.11.2020 (operativna) — berie na vedomie zmeny
v dodrziavani epidemiologickych nariadeni; zabezpecenie
organizdcie v cCase preruSenia prevadzky pocas Vianogc;
30.3.2021 — berie na vedomie zapojenie do projektu M3VaV
Mudre hranie; informacie z riaditelskej porady;

13.4. 2021 - berie na vedomie informacie o povinnom
predprimarnom vzdelavani s G¢innostou od 1.9.2021; berie na
vedomie kritérid k zapisu deti na $kolsky rok 2021/2022; berie na
vedomie informéacie o testovani v MS - §tadium prieskumu a
aktualizdciu Manualu - Predprimarne vzdelavanie;

1.7.2021 - berie na vedomie vysledky VVC v $kolskom roku
2020/2021, hodnotenie vysledkov koncepcie materskej Skoly;
berie na vedomie Skolsky semafor pre MS; berie na vedomie
zabezpecenie organizacie prevadzky materskej Skoly pocas
preru$enia a v ¢ase plnenia ndhradnej MS;

30.8.2021 - berie na vedomie Skolsky poriadok, PKMS materskej
Skoly; organizaéné pokyny k zaciatku Skolského roka.

Rodicovské zdruzenie 2

Komunikacia prostrednictvom elektronickej komunikacie podla
aktudlnej potreby, obozndmend bola aj riaditelfka Skoly.
Rodicovskd rada pomdhala  zabezpecovat organizaciu
jednotlivych akcii MS.

Prijala uznesenie: Zabezpecit knihy pre predskolakov a doplnenie
vybavenia na Skolskom dvore (zostava na hojdanie, pruZinové
hojdacky).

Kolégium Zelenej Skoly 4

Zvolaval koordinator Z8. Stretnutia (oktdber 2020, december
2020, februar 2021, april 2021) boli zamerané na priebezné
hodnotenie a pripravu realizacie akéného planu skoly, integraciu
do SkVP. Riesili formu participacie rodicov, environmentalnu
oblast. Uznesenia boli smerované k plneniu akéného pldnu a na
zaklade priebezného monitoringu urcené prioritné aktivity na
plnenie vytycenych cielov.

Z dévodu situacie so Sirenim ochorenia COVID-19 bola

¢innost poradnych organov obmedzend, nevyhnutna

agenda bola prerokivand aj formou online zasadani (pedagogickd rada). VyuzZivala sa elektronicka

komunikacia, hlasovanie ,,Per rollam“ (Rada Skoly).

Rodicovskd rada materskejSkoly-

Je iniciativnym organom rodicov Skoly, ktori su zdruZeni v Rodi¢ovskom zdruZeni pri Materskej Skoly E. P.

Voljanského 491/3, 960 01 Zvolen. Od 5.1. 2005 je RZ

pri Materskej skole ¢lenom Obcianskeho zdruzenia —

Slovenska rada rodic¢ovskych zdruzeni. V roku 2009 sa prvykrat zapisalo do registra opravnenych pravnickych
0s6b na prijimanie dvoch percent podielu zaplatenej dane z prijmu. Prostrednictvom ziskanych financnych
prostriedkov podporuje  skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho procesu materskej Skoly, priestorovo-
materidlne zabezpedenie a pomaha zabezpecovat organizaciu jednotlivych akcii MS.




3. Informacie o pocte deti v materskej Skole

Tab. . 5
k 15.9. z toho deti so SVVP 0
prislusného 141 z toho deti rok pred plnenim povinnej $kolskej 49
Skolského roku dochédzky
k 30.6. z toho deti so SVVP 1
Poéet deti prislusného 138 z toho deti rok pred plnenim povinnej $kolskej
$kolského roku dochadzky 48
prijatych z toho deti so SVVP 0
k 15.6. na novy 43 z toho deti rok pred plnenim povinnej skolskej
Skolsky rok , 5
dochadzky

4. Informacie o zamestnhancoch materskej Skoly

4.1 Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov a o plneni ich kvalifikaénych predpokladov

Tab. ¢. 6
Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov k 30.06.
podla pracovného zaradenia podla dosiahnutého stupna podla rozsahu
vzdelania pracovného tvazku

zaradenie pocet stupen vzdelania pocet rozsah Uvazku pocet
PZ*- utitel 13 SS 7 100% 7
PZ*- pedagogicky asistent 0 VS I. stupria 2 100% 2
Odborni zamestnanci 0 VS I1. stupria Q** 100% 4
Nekvalifikovani 0 VS IIl. stupria 0 0 0
Spolu (fyzicky polet pedagogickych a odbornych zamestnancov) 13

*PZ — pedagogicky zamestnanec

** 1 pedagogicky zamestnanec s inym ako poZadovanym vzdelanim |l. stupna, kvalifikovany

Od 21.7. 2020 1 pedagogicky zamestnanec materskd dovolenka, zastupovanie od 1.9. 2020

4.2 Udaje o poéte nepedagogickych zamestnancov
Tab. ¢. 7
Nepedagogicki zamestnanci Skoly k 30.06.
podla pracovného zaradenia podla rozsahu pracovného uvazku

Pracovna pozicia Pocet Rozsah tvazku pocet
upratovacka 4 100% 4
hospodarka 1 50% 1
veduca skolskej jedalne 1 50% 1
kucharka 2 100% 2
pomocna sila v Skolskej jedalni 2 100% 2
Spolu (fyzicky pocet nepedagogickych zamestnancov) 9




5. Informadcie o aktivitach a prezentacii materskej Skoly na verejnosti

Tab. ¢. 8

Aktivity zvySujuce bezny Standard
materskej Skoly*

Exkurzie: SNG — prvé stretnutie s maliarom Bodkom

Vylety: 0*

Sportovy vycvik: 0*

Iné:

*Realizaciu exkurzii, vyletov mimo matersku skolu a Sportovych vycvikov
ovplyvnila situacia suvisiaca so Sirenim ochorenia Covid — 19, postupovali sme
podla platnych opatreni a nariadeni s dérazom na bezpecénost deti a
zamestnancov.

Krizkova Einnost

0, oboznamovanie sanglickym jazykom zrusené na zaklade aktualnych
opatreni stvisiaca so Sirenim ochorenia Covid — 19

SutaZe a prehliadky
(regiondlne, celostatne,
medzinarodné)

Vytvarné:

Pramienok/celostatna suta?/vyhlasovatel MSVVaSSR/bez umiestnenia,
Ochranarik/MVSR sutaz/bez umiestnenia,

Tajomstva Zeleznice/ sutaz organizovana ZSR a OS Zvolen/bez ocenenia,
Histéria hasiéstva/ sutaz Uzemna organizacia DPO SR DT-ZV/ocenend
Dorotka Pavlikova (motyliky),

Vesmir o¢ami deti/ sutaz, Slovenska ustredna hvezdarer v Hurbanove
v spolupraci s centrami volného ¢asu/ ocenenie ziskala Ninka Tomaskova
(vcielky),

Iné:

v" Recyklohry/body/celostatne

ASANENEN

\

Dalsie aktivity

V Case trvania mimoriadnej situacie a opatreni s fiou suvisiacich sa aktivity

organizovali v jednotlivych triedach - dodrzanie skupinovej izolacie. Aktivity

pldnované s rodi¢mi a verejnostou boli uskutoénené len v rdmci tried bez

pritomnosti rodiCov a verejnosti. ,Viano¢ny mini program pre rodicov”

a ,Darcek pre mamicky” na denn matiek boli natocené ako kratke videa

a umiestnené na stranku materskej skoly.

Sportové:

v' pohybové aktivita v rdmci Eurdpskeho tyidria $portu — ,Cviéim, cvidis,
cvi¢ime, radost telu robime...”,

v’ turistické vychadzky,

v $portovd olympidda.

Kulturne a spolocenské:

v’ slavnostné otvorenie $kolského aredlu IX. ZS,

v Der jablka a jeho kamaratov —jesenné tvorivé dielne,

v’ vystavka vytvarnych prac a ,diel“ deti z prirodnin ,Jabi¢ko a jeho

kamarati“,

Slniec¢kovy den,

aktivita z akéného planu Zelenej skoly ,,Den bez aut”,

Mikulas,

aktivita z akéného planu Zelenej skoly ,,Dopravny kviz“,

viano¢ny mini program pre rodi¢ov — triedne videa na webovej stranke

materskej Skoly,

Sikovné rucky a Vianoce” — vystavka prac deti pre rodicov,

zapojenie do aktivity TASR ,,Nebud otrok drog”

marcové aktivity pre rodicov a deti online,

Den kvetov — ,,Babickina lekaren®,

vynasanie Moreny,

aprilové aktivity pre rodicov a deti online,

Den Zeme,

Den vtakov — triedne akcie,

triedne vided pre mamicky ku Driu matiek na webovej stranke materskej

skoly,

AV NI N NN

ASENE NN NN NENEN




v’ aktivita Spoloéné &itanie,

v" MDD - rozpravkovy defi,

v" Evicka ndm ochorela a Adamko hravo- zdravo, ,overenie vedomosti
v pohybe”,

v rozltéka predskoldkov

*podla zdkona ¢. 245/2008 - vyZaduju osobitnu dokumentdciu, informovany suhlas a zvyseny dozor

6. Informadcie o projektoch, do ktorych je materska skola zapojena

Tab. ¢. 9

Prehlad grantovych projektov

. . . Obdobie Vyska ziskanych
Nazov projektu Vyhlasovatel projektu ., financnych
realizacie .

prostriedkov

Mudre hranie — rozvojovy projekt MSVV a $§ marec — maj 2021 1000 €

Vy rozhodujete, my pomahame Tesco april 2021 nepodporeny

Oblubené bydlisko je nase ihrisko Naddacia COOP Jednota | mdj 2021 nepodporeny

Tab. ¢. 10
Dal3ie programy a projekty realizované v $kole

Projekt/program zameranie posobnost

»Veselé zubky“ Zdravotna vychova celostatna

Srdce na dlani Prosocidlna vychova celostatna

Zelenad skola Environmentalna vychova medzindrodna

Ekostopa Environmentdlna vychova celostdtna

Adamko hravo-zdravo Zdravy Zivotny Styl celostatna

Evicka nam ochorela Zdravotna vychova regionalna

Farebny svet na papieri Rozvoj tvorivosti a vzdeldvanie celostatna

,Spindra v kralovstve ¢istoty” Environmentalna vychova celostatna

Proxik projekt zamerany na finan¢nu gramotnost celostatny

Ovce.SK Bezpecnost deti pri praci s internetom celostatna

Eurdpske solarne dni Obnovitelné zdroje energie celostatna

Recyklohry Environmentalna vychova celostatna

Goodyar — Bezpecna skolka Dopravna vychova celostatna

IBM KidSmartEarlyLearning Program Medialna vychova celostatna

Materska skola ma pravo pouzivat titul Zelend skola. Radou Zelenej skoly bola materskej skole udelena vlajka
a certifikat Zelena skola, ktoré su platné do augusta 2021. V dvojro¢nom certifikachom obdobi (Skolské roky
2019/2020 a 2020/2021) bol materskej skole schvaleny Environmentalny akény plan so zvolenou prioritnou
témou Doprava a ovzdusie. VyuZili sme moznost poZiadat o prediZenie certifikaéného obdobia o jeden rok
ato zdovodu, Ze vychovno-vzdeldvaci proces v materskej Skole bol v druhom polroku Skolského roka
2019/2020 vyrazne obmedzeny vyhlasenim nddzového stavu a mimoriadnej situacie z dévodu Sirenia
ochorenia COVID-19 a nie vsetky aktivity bolo mozné plnit distanéne. Bol ndm dodatocne schvaleny
Environmentalny akény plan do juna 2022 s pokracovanim plnenia prioritnej témy Doprava a ovzdusie

a prediZené certifikaéné obdobie.

Tab. ¢. 11

Interné (vlastné) projekty skoly

Nazov projektu

Zameranie

,,Golfom blizsie k obyvatel'om sidliska“

Sportova a prosocialna vychova




7.

Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej statnou Skolskou inSpekciou v materskej Skole

Statna 8kolskda indpekcia vykonala komplexnu indpekciu v dfioch 4.11. —5.11. 2002. V &ase komplexnej
inSpekcie v roku 2002 nebolo este sucasné vedenie materskej Skoly. Nové vedenie bolo vymenované na
zaklade vyberového konania v roku 2004.

Nedostatky a priciny zistené pri komplexnej inSpekcii boli odstranené, ocom hovori Sprava
o vysledkoch ingpekénej ¢innosti vykonanej diia 10.06.2004 SSI.

Tab. ¢. 12

Urovei hodnotenia

Datum vykonania
komplexnej inSpekcie

Proces vychovy a

Riadenie skoly vzdelavania

Podmienky vychovy a
vzdeldvania

4.11.-5.11. 2002

priemerny dobry

dobry

3831 poutilo stupne hodnotenia:

Velmi dobry, dobry, priemerny, malo vyhovujuci, nevyhovujuci

8. Informdcie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych podmienkach materskej Skoly
Tab. ¢. 13
Zhodnotenie priestorového a materialno-technického vybavenia
pozitiva negativa
Technicky stav budovy | vymenené okng, zateplené strechy, zateplené pavilony, | stav chodnikov, uzatvaracich
opravené a zateplené terasy, opravené schodistia, | ventilov  vody vsuteréne a

a priestorov

opravena spojovacia chodba

vodovodnych rozvodov

Zariadenie/vybavenie

Materska Skola - dostatok pomocok, vybavenia,
(odbornd adetska literatira, ucebné pomocky
a hracky, didakticka technika) estetické, bezpecné,
Cisté, zdravie neohrozujuce prostredie zodpovedajuce
technickym a hygienickym poziadavkdm (umozZnuje
realizovat SkVP); rozsirrena siet LAN do vietkych
priestorov MS.

Skolska jedalen - dostatok vybavenia, funkénd
digitadlna technika, estetické, bezpecné, Cisté, zdravie
neohrozujlce prostredie zodpovedajuce technickym
a hygienickym poziadavkam.

Skolsky dvor vybavenie dvora umoZnujuce
plnohodnotny pobyt deti na Skolskom dvore; dostatok
pieskovisk  zabezpecenych  slne¢nymi  clonami;
vybavenie zodpovedajice technickym, hygienickym
normam.

Materska skola Cast nabytku
opotrebovana.

Skolska jedaler - ¢ast kuchynského
zariadenia opotrebovana.

Skolsky dvor — oplotenie, chodniky
potrebna oprava.

Tab. ¢. 14

Zrealizované aktivity pre skvalitnenie priestorovych a materidlno-technickych podmienok

Opravy a Udrzba

- oprava elektrickych vratnikov,

- Cistenie lapaca tukoy,
- beZna oprava sanity,
- revizia ihriska,

- oprava vzduchotechniky,
- overenie meradiel,

- zateplenie strechy C pavildnu a hospodarskeho pavilénu,
- oprava vstupnych dveri paviléonu A (vymena zamku, brana),

- zabezpecenie energetického certifikatu — kolaudacia,

- doplnenie dopadovych pléch k Smykackam,




- oprava dataprojektoru,

- udrzba softvéru, udrzba vypoctovej techniky,

- malovanie kuchyne,

- revizie vyt'ahov, hasiacich pristrojov, hydrantov plynu, plynovych
spotrebicov, elektrospotrebicov,

- bezné drobnd udrzba radiatorov, elektrospotrebi¢ov, vodovodnych
batérii,

- udrzba zelene,

- opilenie stromov

Doplnenie vybavenia interiéru a exteriéru

- doplnenie digestorov,

- hojdaciek,

- pruzinovych hojdaciek,

- detskych plachiet,

- zehlicky,

- chladnicky,

- servirovacieho vozika,

- sedacich vakov,

- stojanov na bicykle,

- stavebnic,

- telocviéného naradia,

- hraciek,

- u¢ebnych pomécok,

- detskej a odbornej literatury,
- bezného inventaru kuchyne (taniere,...),
- dokoncenie vymeny svietidiel

V tabulke ¢. 14 st uvedené realizované aktivity pre skvalitnenie priestorového a materidlno-
technického vybavenia v §kolskom roku 2020/2021. Sprava o hospodareni v roku 2020 je v prilohe
a uvadza opravy, udrzbu a doplnenie inventaru za kalendarny rok 2020.

Nie vSetky naplanované opravy boli uskutocnené ato z dovodu mimoriadneho stavu a z toho

vyplyvajticich obmedzeni.

9. Informacie o oblastiach, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky a o oblastiach, v ktorych

ma nedostatky

Tab. ¢. 15

Silné stranky

Slabé stranky

tvorivost zamestnancov,

zamestnancov, timova praca zamestnancov,
- hodnoty skoly,
- zameranie materskej Skoly,
- dobré materidlne vybavenie,

dotacii,
- ponuka nadstandardnych aktivit,
- spoluprdca s rodinou,
- spoluprdaca s inymi subjektmi,
- spoluprdaca s Radou skoly,
- spolupraca s RZ pri MS Voljanského,
- dalSie vzdelavanie zamestnancov,
- praca metodického zdruZenia,

- zapdjanie sa do réznych projektov, ziskavanie financnych

- kvalitné ludské zdroje — vysoké pracovné nasadenie, - technicky stav budovy (rozvodov vody, tepla),

- nevysporiadany pozemok pod budovou

- odborna a pedagogicka sposobilost pedagogickych materskej skoly,

- nedostatok finanénych prostriedkov na
zabezpecenie Upravy aredlu Skolského dvora
(chodniky, kosenie)




- velmi dobra prezentacia prace deti a ucitelov na
verejnosti

Navrhy na prijatie opatreni:

- v spoluprdéci so zriadovatelom zabezpecit pokracovanie zlepsenia technického stavu budovy,

- v ramci Setrenia finanénych prostriedkov zabezpecit publikacie z oblasti pravnych predpisov s moznostou
zapozicania riaditefom skol (napr. pravne predpisy s komentarom),

- v ramci Setrenia finanénych prostriedkov zabezpedit vzdelavacie aktivity z oblasti pedagogickej a pravnej pre

materské skoly zriadovatelom centralne ( nova legislativa v praxi).

10. Informacie o finanénom zabezpedeni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti materskej Skoly za kalendarny rok
2020

Informacie su uvedené v prilohe ¢. 1

Prilohy

Priloha €. 1: Sprava o hospodareni za rok 2020.
Priloha €. 2: Vyjadrenie rady Skoly.
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PRILOHY
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Priloha ¢. 1
Materska Skola E.P.Voljanského 491/3, Zvolen

Sprava o hospodareni v rozpo¢tovom roku 2020

Prijmy
Materskej $kole boli v roku 2020 pridelené dotacie vo vyske 434 775,80 €
Dotacie v € prijem
dotacia na preneseny vykon 17 395,60
dotacia na origindlne kompetencie 430 186,00
ucelové prostriedky mesta 31,91
spolu 447 613,51

Doplnkové prijmy pozostavali z :

e prijmov z prenajmu priestorov - p. Misiarova

vo vyske 418 €.MS neeviduje Ziadne nedoplatky na najomnom.

prijmov za poskytnuté sluzby ( energie najomnikom) vo vyske 378 €

prijmov z prispevku rodi¢ov na ¢iastoni uhradu rezijnych nakladov MS 14 950 €
prijmov z prispevku na zdvodné stravovanie zamestnancov 4 202 €

rezijnych poplatkov SJ od deti 1 657 €

prijmy z dobropisov a poistného plnenia 1410 €

prijmy zo ZU 2019 vo vyske 17 294,70 €, v tom je obsiahnuta nepouzita dotacia z roku
2018 na obedy zadarmo 3 126 €

e prijmy za stravné vo vySke finan¢ného limitu na potraviny od rodicov vo vyske 20 564 €

Vydavky

Dotdcia na vychovu a videldvanie pre 5r. deti zo SR bola pouzita na vydavky spojené s vychovno-
vzdelavacim procesom ( UP, knihy, vytvarny materidl, vzdeldvacie aktivity, odmeny pedagogickych
zamestnancov pracujucich v predskolskych triedach ) v celkovej vyske 7 720 €

Dotdcia na podporu vychovy k stravovacim nédvykom diet'at’a zo SR bola MS pridelend vo vyske 9
675,60 €, pouzita bola vo vyske 6 591,60 €, zostatok vo vyske 3 084 € je zahrnuty v zavere¢nom ucte
SJ za rok 2020, v roku 2021 bude odvedena do SR

Ulelova dotacia mesta vo vyske 31,94 € bola pouzita na Ghradu $kod na potravinach vzniknuta
v dosledku neocakavaného zatvorenia MS od 13.3.2020 do 31.5.2021 pre pandémiu COVD-19.

Néklady na energie ,vodu a komunika¢né sluzby, boli vo vyske 29 669 €
Naklady na mzdy, nahrady a odvodova povinnost’ v roku 2020 predstavovali 278 610 €
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V rameci materialno-technického zabezpe&enia MS obstarala:

V ramci zabezpecenia beinej prevadzky Skolské Casopisy, knihy, u¢ebné pomocky a vytvarny
materidl pre deti, Skolské tlaciva, detské lavicky do prezliekarni, sedacie vaky, oddychové zony,
pracovné odevy a obuv pre vSetkych zamestnancov, servirovaci vozik a chladnicku do Skolskej
jedalne, bezné prevadzkové potreby, ako je kancelarsky material, telefén, Cistiace
prostriedky,ochranné ruska a dezinfekciu, palivo do kosacky, Vv celkovej vyske 13 884 € , vo
vydavkoch st zahrnuté aj naklady na potraviny vo vyske 27 342 €

Z toho ako nahradné plnenie povinného podielu zamestnavania obcCanov so zdravotnym
postihnutim bolo vo vyske 1 181 € ( detské plachty)

V ramci beznej udriby

- z vlastnych prostriedkov MS zabezpeéila vymenu svietidiel v priestoroch MS, opravu pracky,
opravu elektrického vratnika vstupnych dveri v pavilone B, vymenu otvéracieho systému na vstupnych
dverach do pavilonu A, udrzbu vypoctovej techniky a softwéru, bezni drobnu tdrzbu radiatorov
a vodovodnych batérii, malovanie v priestoroch Skolskej jedalne, v celkovej vysSke 4 774 €

V rdamci prijatych slufieb MS zabezpeéila roénii kontrolu detského ihriska, revizie plynu,
plynovych spotrebicov, vytahov, poziarnych hydrantov a HP , prehliadku elektrospotrebicov, sluzby
technika BOZP a PO, vykon zodpovednej osoby, vycistenie lapaca tukov, stravovanie zamestnancov,
Skolenia a seminare zamestnancov, tvorbu socialneho fondu, odvoz komunalneho a kuchynského
odpadu, prendjom odpadovej nadoby, poplatky za vedenie UcCtu, vypracovanie energetického
certifikatu budov ku kolaudacnému konaniu, v celkovej vyske 11 304 €.

Udribu exteriéru MS zabezpeCovala vlastnymi zamestnancami a V spolupraci s NUP pracovnikmi
vykonavajucimi aktivacnu ¢innost’.

Majetok
K 31.12.2020 eviduje:

zaviazky vo vyske 3 000,26 € - neuhradené faktury za sluzby za rok 2020, dosl¢ v januari 2021,
zavazky z miezd za mesiac december 2020

Zamestnanost’

MS zamestnavala v roku 2020 :

- 13 pedagogickych zamestnancov
- 9 nepedagogickych zamestnancov
z toho: 4 zamestnanci na upratovanie a pranie
4 zamestnanci v skolskej jedalni
1 zamestnanec ( 0,5 vedtica SJ, 0,5 hospodarka MS)
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Materska skola ukoncila rozpoctovy rok s prebytkom 48 565,03 €, ktory pozostava:
o 126,- € nepouzitd dotacia k stravovacim ndvykom dietat’a v roku 2019, zahrnuté

v prijmoch, bola vratena v roku 2020 do SR

3 084.- € nepouzita dotacia k stravovacim ndvykom dietat’a v roku 2020, zahrnuta
v prijmoch, bude vratena v roku 2021 do SR

7 993,72 € zostatok predstavujici platby za stravné na rok 2021

34 361,31 € vzhl'adom k mimoriadnej situacii v suvislosti s pandémiou COVID-19
v roku 2020, zostatok finanénych prostriedkov bude pouzity na naplanovana udrzbu,
ktor nebolo mozné vykonat’ v roku 2020, naplanovanu udrzbu na rok 2021, energie
Vv pripade nérastu ich cien, pripadne vymenu technologickych zariadeni v Skolskej
jedalni.

0 O O O

Vo Zvolene dna: 5. 3. 2021
Vypracovala: Zuzana Bajzikova
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Zaverecny ucet za rok 2020

(v€)
. materska $kola Skolska jedalen spolu
Polozka
rozpocet skutoc. rozpocet skutoc. rozpocet skutoc.

212 - najomné 418,00 418,20 418,00 418,20
223 - poplatky za energie 378,00 378,48 378,00 378,48
- poplatky MS 14 920,00 14 950,56 14 920,00 14 950,56

- stravné zamestnanci 24 205,00 26 423,06 24 205,00 26 423,06

- stravné cudzi stravnici 0,00 0,00

- ostatné 0,00 0,00
240 - aroky 0,00 0,00
290 - iné nedafnové prijmy 1 396,00 1396,14 14,00 14,41 1410,00 1410,55
300 - granty a transfery 0,00 0,00
PRIJMY SPOLU 17 112,00 17 143,38 24 219,00 26 437,47 41 331,00 43 580,85
610 - mzdy, platy 231 225,00 229 854,78 49 403,00 48 755,17 280 628,00 278 609,95
620 - poistné 81 149,00 76 584,61 17 314,00 16 375,88 98 463,00 92 960,49
631 - cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
632 - energie, voda a komun. 30 055,00 27 042,35 3 320,00 2 626,60 33 375,00 29 668,95
633 - material a sluzby 13 675,00 11 654,93 39 993,00 29 570,98 53 668,00 41 225,91
634 - prepravné 120,00 120,00 0,00 0,00 120,00 120,00
635 - rutinnd a Stand. adrzba 64 343,00 3405,90 3637,00 1 367,80 67 980,00 4 773,70
:z toho 635 006 - udrzba budov 63 363,00 2 629,30 3067,00 1162,60 66 430,00 3791,90

636 - najomné za prendjom 39,00 38,84 39,00 38,84 78,00 77,68
637 - ostatné tovary a sluzby 11 113,00 9 572,88 2 089,00 173101 13 202,00 11 303,89
630 SPOLU 119 345,00 51 834,90 49 078,00 35 335,23 168 423,00 87 170,13
642 - bezné transfery 1 100,00 943,69 500,00 239,80 1 600,00 1183,49
BEZNE VYDAVKY SPOLU 432 819,00 359 217,98 116 295,00 100 706,08 549 114,00 459 924,06
700 - kapitalové vydavky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VYDAVKY SPOLU 432 819,00 359 217,98 0,00 100 706,08 549 114,00 459 924,06
zavereény tcet 2019 4 801,11 12 493,59 17 294,70
zaverecny ucet 2020 27 632,51 20 932,52 48 565,03

Dotacie v € prijem ¢erpanie rozdiel

dotéacia na preneseny vykon 17 395,60 14 311,60 3 084,00
dotacia na u¢ebné pomdcky 0,00
dotécia na originalne kompetencie 430 186,00 430 186,00 0,00
ucelové prostriedky mesta 31,94 31,94 0,00
SPOLU 447 613,54 444 529,54 3 084,00
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Zamestnanci * MS SJ spolu
pedagogicki 12,9 12,9
nepedagogicki 4.4 45 8,9
SPOLU 17,3 4,5 21,8
Priemerny plat * celkom pedagog. zamest. nepedagog zamest.
materska Skola 2 044,80 1 199,40 845,40
Skolska jedalen 903,80 903,80

* stav zamestnancov - priemerny evidenény pocet k 31.12.2020 a priemerny plat podla kumulativneho vykazu §kol MS SR 1 - 04

Deti * celkom -  toho
Integrov. $pecialni

pocet deti k 15.9. 2020 141
z toho: s trvalym pobytom mimo Zvolen 16

do 3 rokov 7

deti v hmotnej nidzi 0
pocet deti k 15.9. 2019 144 1
z toho: s trvalym pobytom mimo Zvolen 22

do 3 rokov 14

deti v hmotnej nudzi 0
* stav deti - stav k 15.9.2020 podl'a vykazu $kol MS SR 1 - 01

Skolsks jedaleii* spolu
zapisani stravnici celkom 164
z toho: zamestnanci 23
deti 141
cudzi stravnici 0

vydané obedy celkom 34 666
vydané obedy zamestnancom 18 622
vydané obedy det’om spolu
z toho: detom v hmotnej nudzi 2578
vydané obedy cudzim strav. 16 044
vydané doplnkové jedla 32012
prepocitané jedla spolu 25024
prijmy stravné - deti v € 18 790,70
prijmy stravné - zamest.v € 7 630,88
prijmy stravné - cudzi v € 0,00
rezijné ndklady/obed v € 2,93

* udaje k 31.12.2020 podla vykazu skol MS SR 17 - 01
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Majetok v € stav k 01.01.2020 stav k 31.12.2020
013 - softvér 0 0
021 - stavby 472 349 472 349
022 - stroje, pristroje a zariadenia 8534 8534
028 - drobny dlhod. hm. majetok 11691 11691
031 - pozemky 0 0
042 - obstaranie dIh.hm.maj. 0 0
112 - material na sklade 310 877
318, 378 - pohladavky 20 0
321, 326, 379 - zavazky 3074 3000
SPOLU 495 976 496 451
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